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Oggetto: Comunicazione carenza temporanea ASPIRINA INFLUENZA E NASO CHIUSO, 

CLENILEXX. 

Proroga carenza ASPIRINA C. 

Circolare n. 14310 

Sito sì 

8.4 

Ifo sì 

AI PRESIDENTI DEGLI ORDINI 

DEI FARMACISTI 

 

e p.c.     AI COMPONENTI IL COMITATO 

CENTRALE DELLA F.O.F.I. 

LORO SEDI 

 

Comunicazione carenza temporanea ASPIRINA INFLUENZA E NASO CHIUSO, 

CLENILEXX. 

Proroga carenza ASPIRINA C 

 

Con riferimento e al Protocollo carenza farmaci, si segnala che le ditte BAYER SPA, 

CHIESI ITALIA SPA hanno comunicato la carenza temporanea dei medicinali: 

 

AIC Medicinale Periodo 

presumibile di 

carenza 

Data presunta 

ripristino regolari 

forniture 

046967016 ASPIRINA INFLUENZA 

E NASO CHIUSO 10 

bustine - clicca qui 

Dal 3 marzo 2023 La ditta provvederà 

a comunicare la 

ripresa della 

disponibilità delle 

forniture 

034179046 CLENILEXX 100 mcg 

sol. press. per inalazione 

200 dosi - clicca qui 

Dal 2 marzo 2023 30 prile 

2023 

 

Con riferimento alla circolare federale n. 14195 del 17 gennaio 2023, si comunica che la 

ditta BAYER SPA ha segnalato la proroga della carenza, presumibilmente fino a Giugno 

2023, del medicinale – clicca qui: 

 

• ASPIRINA C 20 cpr eff 400 mg + 240 mg con vitamina C, AIC 004763330 

 

IL SEGRETARIO           IL PRESIDENTE 

(Dr Maurizio Pace)       (Dr. Andrea Mandelli) 

http://www.fofi.it/ASPIRINA%20INFL%20NASO%20CHIUSO%2010%20BST%20OOS%20DA%20MARZO%202023.pdf
http://www.fofi.it/CARENZA%20TEMPORANEA%20FARMACI%20-%20CLENILEXX%20100%20MCG.pdf
https://www.fofi.it/doc_fofi/circolare8515286.pdf
http://www.fofi.it/PROROGA%20ASPIRINA%20C%2020%20CPR%20GIUGNO%202023.pdf

